ENGIE ZAMESTNANECKY AKCIOVY PLAN

LINK 2022

Dodatok pre danu krajinu

SLOVENSKO

Ste pozv'ani invqstovat’ do akcii spolo¢nosti ENGIE S.A. v ramci ENGIE ZAMESTNANECKEHO
AKCIOVEHO PLANU LINK 2022 (“LINK 2022”).

Tento dokument obsahuje informacie o miestnej ponuke a sumar hlavnych dariovych désledkov Vasej
investicie.

VSEOBECNE VYHLASENIE

Tento dokument je Vam poskytnuty ako doplnok k dokumentom tykajiucim sa programu LINK 2022,
najmé k informacnej broZiure, Podmienkam LINK 2022, Planu pridelovania Bezplatnych akcii Link
2022 a Podmienkam SAR. Dalsie podrobnosti néjdete v Predpisoch Medzinarodného planu sporenia
skupiny (Plan d'Epargne de Groupe International alebo "PEGI") spolocnosti ENGIE. VSetky
dokumenty st Vam k dispozicii na webovej stranke Ponuky https://link.engie.com/2022.

Ak nerozumiete obsahu dokumentov (najmé informacnej broZure, formularom na tcast, Podmienkam
LINK 2022, Planu pridelovania Bezplatnych akcii Link 2022, Podmienkam SAR a tomuto dodatku pre
danu krajinu) tykajucich sa programu LINK 2022, povahe investicie vo vsetkych navrhovanych
ponukach (Klasicka ponuka a Viacnasobna ponuka) alebo porovnavacim rizikam a vyhodam
spojenym s programom LINK 2022, mali by ste sa obratit na autorizovaného financného poradcu.

Uéast na programe LINK 2022 je (pine dobrovolnd. Ponuka programu LINK 2022 sa poskytuje na
zaklade vlastného uvaZenia a nie je sucastou Vasich pracovnych podmienok. Najmé akékolvek
vyhody vyplyvajuce z programu LINK 2022 nepredstavuju mzdu na tcely akychkolvek déchodkovych
alebo inych planov vyhod ani na ucely vypoctu odstupného alebo podobnej platby. Vasa ucast v
programe LINK 2022 nezaklada zmluvny narok na pokracovanie v zamestnani.



Informacie o ponuke v danej krajine

1.  Vydavajlca spoloé¢nost

ENGIE S.A. (Euronext Paris: ENGI - ISIN kod: FR0010208488), francuzska akciova spolo¢nost so sidlom
na adrese 1 Place Samuel de Champlain, 92400 Courbevoie, Francuzsko, identifikovana vo
franctizskom obchodnom registri pod ¢islom 542 107 651 RCS Nanterre (d'alej len "Spoloénost").

Informacie o Spolo€nosti st dostupné na webovej stranke (www.engie.com), konkrétne v univerzalnom
registratnom dokumente.

2.  Oznamenie o zakone o cennych papieroch

Tento dokument sa tyka len zamestnancov, ktori st opravneni zi¢astnif sa programu LINK 2022.

Tato Ponuka predstavuje sukromnu investiciu a nebola zaregistrovana ani schvalena Ziadnymi
prislusnymi organmi. Ponuka 2022 sa uskutoCnuje na zaklade vynimky z povinnosti zverejnit prospekt
stanovenej v Clanku 1 ods. 4 pism. i) a ¢lanku 1 ods. 5 pism. h) nariadenia EU o prospekte 2017/1129.

Tento dokument spolu s informacnou brozurou a podmienkami, ktoré Vam boli poskytnuté, slizi ako
informacny dokument pozadovany podra clanku 1 ods. 4 pism. i) a ¢lanku 1 ods. 5 pism. h) nariadenia
EU o prospekte 2017/1129.

3. Ponukane akcie

Akcie spolocnosti ENGIE ponuka v ramci programu LINK 2022 budu (i) existujuce akcie odkupené
Spolo¢nostou a/alebo (ii) nové akcie, ktoré budu vydané.

Existujuce akcie ponukané v ramci programu LINK 2022 su bezné akcie Spolo¢nosti kétované na burze
Euronext Paris.

Pripadna Ziadost o prijatie novo emitovanych akcii na obchodovanie na regulovanom trhu Euronext
Paris bude zaslana o najskér po ukonceni zvySenia kapitalu. Akcie budu prijaté na trh kétovanych
cennych papierov ako existujuce akcie a budd s nimi plne asimilované hned po ich prijati na
obchodovanie.

4. Sprava akcii

Vase ENGIE akcie budu vedené vo Vasom mene na Ucte, ktory spravuje Sociéte Génerale Securities
Services v ramci PEGI. DalSie informacie tykajluce sa spravy VasSich akcii Vam budu poskytnuté po
skonc&eni ponukového obdobia.

Ako kazdy akcionar spolo¢nosti ENGIE S.A. budete mat pravo na dividendy, ak ich ENGIE S.A. vyplati,
a pravo hlasovat na valnych zhromaZdeniach akcionarov.

5. Obdobie drzania a predcasné uvolnenie

Vzhladom na vyhody poskytnuté v ramci programu LINK 2022 musi byt Va$a investicia drzana pocas
pafroéného obdobia, ktoré sa konéi 21. decembra 2027 vratane, s vynimkou nasledujicich pripadov
pred¢asného uvolnenia:

— Ukoncenie VasSej pracovnej zmluvy v désledku vypovede, prepustenia alebo odchodu do
doéchodku;



— VaSej smrti; alebo
— Vasej invalidity, ktord Vam znemoznuje vykonavat akukolvek odbornu €innost.

Tieto pripady pred¢asného uvolnenia su definované francizskym pravom a musia sa vykladatf a
uplatriovat v sulade s franclizskym pravom. V pripade potreby by ste nemali dospiet k zaveru, Ze je
mozné vyuzif pripad predéasného uvolnenia, pokial ste svojmu zamestnavatelovi neopisali svoj
konkrétny pripad a zamestnavatel' nepotvrdil, Ze sa na Vasu situaciu vztahuje, po predloZeni
pozadovanej podpornej dokumentacie.

PredCasné uvolnenie je mozné len po ukonceni programu LINK 2022, ktoré je naplanované dna 22. 12.
2022.
Ak sa Vas niektora z tychto udalosti tyka, tak Vy (pripadne Vasi dedicia):
e dostanete automaticky SAR platbu v sulade s podmienkami planu SAR; a
e moézete, ale nie ste povinny, poziadaf o uvolnenie vetkych alebo &asti akcii spoloénosti
ENGIE, ktoré ste ziskali v ramci Klasickej a/alebo Viacnasobnej ponuky.

V pripade Viacnasobnej ponuky, ak nepredate Vase ENGIE akcie, potom ako bola SAR platba
automaticky vykonana, Vasa investicia do akcii spolo¢nosti ENGIE uz nebude chranena v pripade
poklesu ceny akcii pod Referenénu cenu po splatnosti planu.

6. Uvol'nenie investicie

Vasa investicia bude uvolnena na konci patroéného obdobia blokovania 22. decembra 2027. Mbzete sa
rozhodnut predat svoje akcie na trhu alebo si ich nad’alej ponechat.

o Ak ste si vybrali Klasicku ponuku:

Hodnota Vasej investicie nie je zaru¢ena a bude sa odvijat od vykonnosti akcie spolo¢nosti ENGIE, ktora
moze rast aj klesat. V ¢ase splatnosti Klasickej ponuky nemusite ziskaf spaf celt vySku svojej investicie.

e Ak ste si vybrali Viacnasobnu ponuku:

SAR platba Vam bude vyplatena po zaplateni akychkol'vek prislusnych dani a prispevkov na socialne
poistenie v sulade s Podmienkami SAR.

Upozorniujeme, Ze na konci pafroéného obdobia blokovania sa SAR platba vykona automaticky a bez
ohladu na to, Ci poziadate o predaj svojich ENGIE akcii: ak v tom Case nepredate svoje ENGIE akcie,
Vasa investicia do akcii spolo¢nosti ENGIE uz nebude chranena v pripade poklesu ceny akcii pod
Referenénu cenu po splatnosti planu.

7. Ponuka pre ruskych/ bieloruskych statnych prislusnikov a fyzické osoby s
pobytom v Rusku alebo Bielorusku

Podra ustanoveni nariadenia (EU) &. 833/2014 a nariadenia (EU) &. 765/2006 v platnom zneni sa ponuka
programu LINK 2022 nevztahuje na ruskych statnych prislusnikov a fyzické osoby s pobytom v Rusku,
ani na bieloruskych statnych prislusnikov a fyzické osoby s pobytom v Bielorusku, pokial’ nie su Statnymi
prislusnikmi Clenského Statu Eurdpskej Unie alebo fyzickou osobou s povolenim na prechodny alebo
trvaly pobyt v Clenskom State Eurdpskej unie.

8. Bezplatné akcie v ramci Klasickej ponuky

V ramci Klasickej ponuky Vam budu Bezplatné akcie doru¢ené na konci patroéného obdobia, t. j. 22.
decembra 2027, s vynimkou nasledujucich pripadov:



v pripade Vasho umrtia mézu Vasi dedicia pozZiadat o vydanie Bezplatnych akcii do Siestich
mesiacov od Umrtia. Ak takato ziadost nebude podana do Siestich mesiacov od Umrtia, Vasi dedicia
stratia narok na Bezplatné akcie,

v pripade, Zze Vam invalidita znemoziiuje vykonavat akukolvek pracovnu €éinnost, mézu Vam
byt Bezplatné akcie doru¢ené vopred do 3 mesiacov od oznamenia Vasej invalidity oddeleniu
f'udskych zdrojov Vasho zamestnavatela,

v pripade ukoncenia Vasej pracovnej zmluvy si ponechate prava na Bezplatné akcie, ktoré Vam
budu dorucené 22. decembra 2027, s vynimkou pripadu odstupenia, kedy stracate prava na
Bezplatné akcie.



Danové informacie

NiZsie uvadzame strucny prehlad dariového reZimu a reZimu socialneho poistenia, ktory by sa na Vas
mal vztahovat, ak ste dariovym rezidentom na Slovensku vo vsetkych relevantnych obdobiach a
zucastriujete sa na programe LINK 2022.

Ak nie ste dariovym rezidentom na Slovensku, mali by ste sa o platnom dariovom reZime poradit so
svojim dariovym poradcom.

Tento prehl'ad uvadza len niektoré dariové désledky a désledky v oblasti socialneho poistenia, ktoré
méZu vyplyndt z ucasti na programe LINK 2022, a ma len informativny charakter. Preto by sa tento
prehlad nemal povaZovat za nazor Vasho zamestnavatela, jeho poradcov alebo spolo¢nosti ENGIE S.A.,
ani by sa nari nemalo spoliehat ako na tplny alebo rozhodujuci.

Dariové désledky a désledky v oblasti socialneho poistenia uvedené niZSie su opisané v sulade s
pravnymi predpismi a postupmi platnymi na Slovensku v juni 2022. Tieto zakony a postupy sa mézu
¢asom zmenit.

Danovy rezim Klasickej ponuk

1. Zdanovanie v case ucasti

Zl'ava:

Upis/nadobudnutie akcii spolo¢nosti ENGIE so zlavou sa bude povazovat za Vase zdanitelné plnenie,
ktoré je sti¢astou Vasho iného pravidelného prijmu zo zamestnania (prijmu zo zavislej ¢innosti) v
Case zuctovania - dorucenia akcii.

Vas prijem bude predstavovat rozdiel medzi (i) zaverec¢nou cenou ENGIE akcii k 22. decembru 2022 a
(i) cenou, ktoru ste za akcie zaplatili.

Bude zahrnuty do VaSej mesacnej mzdy za kalendarny mesiac, v ktorom ste tento prijem dostali, a
zdaneny VaSim miestnym zamestnavatelom progresivnou sadzbou dane z prijmu (19 % alebo 25 %
v zavislosti od Vasho mesacného prijmu). Prislusna dan z prijmu bude z Vasej mzdy zrazena.

Tento prijem bude podliehat aj povinnym odvodom na socialne poistenie (9,4 %) a zdravotné
poistenie (4 %), ktoré Vam bude z mesaéného platu strhavat zamestnavatel. Maximalny mesacny
vymeriavaci zaklad, z ktorého sa zrazaju prispevky na socialne poistenie, je v roku 2022 7 931 EUR a
zahriia cely Vas prijem zo zamestnania. Pre prispevky na zdravotné poistenie nie je stanoveny ziadny
strop.

2. Zdanovanie pocas 5-rocného obdobia blokovania

A. Zdanovanie dividend vo Francuzsku
Pripadné dividendy vyplacané spolo¢nostou ENGIE S.A. z akcii ENGIE, ktoré vlastnite, podliehaja vo
Francuzsku zrazkovej dani vo vyske 12,8 % (za predpokladu, Ze tieto dividendy su vyplacané na Vas
bankovy ucet na Slovensku).

B. Zdanovanie dividend na Slovensku

Dividendy zo zisku vykazané spolo¢nostou ENGIE budl podliehat dani z prijmu fyzickych oséb vo
vySke 7 %.



Za tieto danové zalezitosti budete zodpovedni sami prostrednictvom podania danového priznania k
dani z prijmov fyzickych osob. Prijaté dividendy nebudu podliehat odvodom na sociélne ani zdravotné
poistenie.

Francuzska dan zrazena pri zdroji z vyplatenych dividend je zapocitatel'na na slovensku dar z prijmov
fyzickych oséb.

3. Zdarnovanie na konci 5-roéného obdobia blokovania (alebo v pripade predéasného
uvolnenia)

A. Predaj menej ako 1 rok po Vasej ucasti

Ak akcie predate v pripade pred€asného uvolnenia v lehote kratSej ako 1 rok po Vasej uCasti, dosiahnuty
kapitalovy zisk bude podliehat dani z prijmu fyzickych oséb (19 % alebo 25 % v zavislosti od Vasho
ro¢ného prijmu). Pripadnu stratu z predaja akcii nie je mozné zapocitat s prijmami zo zavislej Einnosti.

Zdanitelny kapitalovy zisk bude predstavovat rozdiel medzi (i) prijmom z predaja a (ii) cenou, ktoru ste
zaplatili za akcie (vratane nakladov vynaloZzenych na ich upisanie/nadobudnutie a predaj, ako su
poplatky maklérom), zvySeny o sumu nepenazného plnenia zdanenej Vasim zamestnavatelom pri ucasti.

Kapitalovy zisk by sa mal uviest vo Vasom dafiovom priznani k dani z prijmu. Na preukazanie vysky
nepefiazného plnenia uz zdaneného VasSim zamestnavatelom by ste mali od svojho zamestnavatela
zZiskat pisomné potvrdenie o zdanenom nepefiaznom plneni.

Na dosiahnuty kapitalovy zisk sa méze vztahovat oslobodenie od dane az do vysky 500 EUR (ak by ste
poberali aj prijem z prenajmu alebo prijem z prilezitostnych Cinnosti alebo polnohospodarskej vyroby,
suma oslobodena od dane by sa mala imerne znizif).

Z takéhoto kapitalového prijmu budete povinny platit aj odvody na zdravotné poistenie vo vyske 14 %
(roCny vymeriavaci zaklad nie je obmedzeny) prostrednictvom ro¢ného zuctovania zdravotného
poistenia, ktoré Vam vypracuje poistoviia.

B. Predaj viac ako 1 rok po Vasej ucasti
Ak akcie predate po uplynuti patroéného obdobia blokovania (alebo pri predéasnom uvolneni po viac

ako jednom roku od Ucasti), nebudete musiet platit Ziadne dane z prijmu, socialne ani zdravotné
odvody z pripadného zisku z predaja.

4. Danovy rezim Bezplatnych akcii (dodané na konci obdobia blokovania)

A. Vo Francuzsku
Vo Francuzsku by ste nemali podliehat dafiovym ani socialnym poplatkom v suvislosti s poskytnutim,
dodanim alebo predajom Vasich Bezplatnych akcii. Dividendy prijaté v suvislosti s akciami spoloCnosti
ENGIE vSak budu podliehat franctuzskej zrazkovej dani vo vyske 12,8 % (za predpokladu, Ze takéto
dividendy budu vyplatené na Vas bankovy uc€et na Slovensku).

B. Na Slovensku

a) Pri udeleni prav na ziskanie Bezplatnych akcii

Pri udeleni prava na ziskanie Bezplatnych akcii sa neplati ziadna dan, socialne ani zdravotné poistenie.

b) Pri dodani Bezplatnych akcii



Dodanie Bezplatnych akcii by sa malo povazovat za nepefazni ¢ast Vasho platu, a preto sa s nim
bude zaobchadzat ako s takym, pokial ide o dar (19 % alebo 25 % v roku 2022), socialne a zdravotné
poistenie, ktoré Vam bude zrazat Vas zamestnavatel.

Zdanitelny prijem sa vypocita na zaklade trhovej hodnoty akcii spolocnosti ENGIE v Case dodania.

Darové a zrazkové povinnosti stvisiace s vy§§ie uvedenymi skutoénostami mézu ovplyvnit gista
vysku Vasej mzdy za prisluSny mesiac.

c) Ak sa vyplacaju dividendy

Pripadné dividendy vyplatené spolo¢nostou ENGIE S.A. budu podliehat 12,8 % zrazkovej dani vo
Francuzsku (za predpokladu, ze tieto dividendy budu vyplatené na Vas bankovy ucet na Slovensku).).

Na Slovensku budu dividendy podliehat dani z prijmu fyzickych oséb vo vyske 7 %. Franclzska dari
zrazena pri zdroji z vyplatenych dividend je zapocitatelna na slovensku dan z prijmov fyzickych osob.

d) V Case predaja Bezplatnych akcii
e Predaj menej ako 1 rok po dodani

Ak akcie predate skor ako po jednom roku od ich dodania, dosiahnuty kapitalovy zisk bude podliehat
dani z prijmu fyzickych oséb (19 % alebo 25 % v zavislosti od Vasho rocného prijmu). Pripadnu stratu
z predaja akcii nie je mozné zapocitaf s prijmami zo zavislej €innosti.

Zdanitelny kapitalovy zisk bude predstavovat rozdiel medzi (i) prijmom z predaja a (ii) sumou
nepefazného plnenia zdaneného Vasim zamestnavatel'om pri dodani, zvySeny o naklady vynaloZzené na
ich predaj (napriklad poplatky maklérom).

Kapitalovy zisk by sa mal uviest vo VaSom dafiovom priznani k dani z prijmu. Na preukazanie vysky
nepefiazného plnenia uz zdaneného VasSim zamestnavatelom by ste mali od svojho zamestnavatela
zZiskat pisomné potvrdenie o zdanenom nepefiaznom plneni.

Na dosiahnuty kapitalovy zisk sa méze vztahovat oslobodenie od dane az do vysky 500 EUR (ak by ste
poberali aj prijem z prenajmu alebo prijem z prilezitostnych Cinnosti alebo polnohospodarskej vyroby,
suma oslobodena od dane by sa mala imerne znizif).

Z takéhoto kapitalového prijmu budete povinny platit aj odvody na zdravotné poistenie vo vyske 14 %
(roCny vymeriavaci zaklad nie je obmedzeny) prostrednictvom ro¢ného zuctovania zdravotného
poistenia, ktoré Vam vypracuje poistoviia.

Upozoriiujeme, Ze v pripade, ak sa predaj Vasich Bezplatnych akcii uskuto¢ni priamo pri dodani,
zisk sa bude povaZovat za prijem zo zavislej ¢innosti. V takomto pripade (i) bude zisk podliehat dani,
odvodom na socialne a zdravotné poistenie z prijmov zo zamestnania a (ii) a Va§ zamestnavatel bude
mat povinnost vykonat zrazku.

e Predaj viac ako 1 rok po dodani

Ak Bezplatné akcie predate viac ako 1 rok po ich dodani, nebudete musiet platit Ziadne dane z prijmu,
socialne ani zdravotné odvody z pripadného zisku z predaja.

5. Oznamovacie povinnosti

V suvislosti s upisanim/nadobudnutim akcii spolo¢nosti ENGIE neexistuje Ziadna oznamovacia povinnost.

Pri nadobudnuti dividend ste povinny podat dafiové priznanie k dani z prijmov fyzickych oséb do
3 kalendarnych mesiacov po skonceni kalendarneho roka, v ktorom ste dividendy dostali.



V pripade, Ze ste svoje akcie/Bezplatné akcie nedrzali dihSie ako 1 rok:

— Vy (a nie Va$§ zamestnavatel) musite kapitalovy zisk priznat v darfiovom priznani k dani z
prijmov fyzickych os6b a zaplatit prisluSni dan. Darové priznanie k dani z prijmov fyzickych
0osOb sa podava do 3 kalendarnych mesiacov po skonCeni zdanovacieho obdobia
(kalendarneho roka), v ktorom ste takyto prijem dosiahli;

— nie ste povinny predkladat zdravotnej poistovni Ziadne informacie o dosiahnutom kapitalovom
prijme, pretoze to urobi Vas danovy urad.



Danovy rezim pre Viacnasobnu ponuku

1. Zdanovanie v case ucasti

Zl'ava:

Upis/nadobudnutie akcii spolo¢nosti ENGIE so zlavou sa bude povazovat za Vase zdanitelné plnenie,
ktoré je sti¢astou Vasho iného pravidelného prijmu zo zamestnania (prijmu zo zavislej ¢innosti) v
Case zuctovania - dorucenia akcii.

Vas prijem bude predstavovat rozdiel medzi (i) zaverec¢nou cenou ENGIE akcii k 22. decembru 2022 a
(i) cenou, ktoru ste za akcie zaplatili.

Bude zahrnuty do VaSej mesacnej mzdy za kalendarny mesiac, v ktorom ste tento prijem dostali, a
zdaneny VaSim miestnym zamestnavatelom progresivnou sadzbou dane z prijmu (19 % alebo 25 %
v zavislosti od Vasho mesa¢ného prijmu). Prislusna dan z prijmu bude z Vasej mzdy zrazena.

Tento prijem bude podliehat aj povinnym odvodom na socialne poistenie (9,4 %) a zdravotné
poistenie (4 %), ktoré Vam bude z mesaéného platu strhavat zamestnavatel. Maximalny mesacny
vymeriavaci zaklad, z ktorého sa zrazaju prispevky na socialne poistenie, je v roku 2022 7 931 EUR a
zahria cely Vas prijem zo zamestnania. Pre prispevky na zdravotné poistenie nie je stanoveny ziadny
strop.

2. Zdanovanie pocas 5-ro¢cného obdobia blokovania

A. Zdanovanie dividend vo Francuzsku

Pripadné dividendy vyplacané spolo¢nostou ENGIE S.A. z akcii ENGIE, ktoré vlastnite, podliehaja vo
Francuzsku zrazkovej dani vo vyske 12,8 % (za predpokladu, Ze tieto dividendy su vyplacané na Vas
bankovy ucet na Slovensku).

B. Zdanovanie dividend na Slovensku
Dividendy zo zisku vykazané spolo¢nostou ENGIE budl podliehat dani z prijmu fyzickych oséb vo

vySke 7 %.

Za tieto danové zalezitosti budete zodpovedni sami prostrednictvom podania danového priznania k
dani z prijmov fyzickych osob. Prijaté dividendy nebudu podliehat odvodom na socialne ani zdravotné
poistenie.

Francuzska dar zrazena pri zdroji z vyplatenych dividend je zapocitatel'na na slovensku dan z prijmov
fyzickych os6b.

3. Zdarnovanie na konci 5-roéného obdobia blokovania (alebo v pripade predéasného
uvolnenia)

A. Predaj akcii
a) Predaj menej ako 1 rok po Vasej ucasti

Ak akcie predate v pripade pred€asného uvolnenia v lehote kratSej ako 1 rok po Vasej ucasti, dosiahnuty
kapitalovy zisk bude podliehat dani z prijmu fyzickych oséb (19 % alebo 25 % v zavislosti od Vasho
ro¢ného prijmu). Pripadnu stratu z predaja akcii nie je mozné zapocitat s prijmami zo zavislej ¢innosti.

Zdanitelny kapitalovy zisk bude predstavovat rozdiel medzi (i) prijmom z predaja a (ii) cenou, ktoru ste
zaplatili za akcie (vratane nakladov vynaloZzenych na ich upisanie/nadobudnutie a predaj, ako su



poplatky maklérom), zvySeny o sumu nepefiazného plnenia zdanenej Vasim zamestnavatelom pri
ucasti.

Kapitalovy zisk by sa mal uviest vo VaSom dafiovom priznani k dani z prijmu. Na preukazanie vysky
nepefiazného plnenia uz zdaneného VasSim zamestnavatelom by ste mali od svojho zamestnavatela
ziskat pisomné potvrdenie o zdanenom nepefiaznom plneni.

Na dosiahnuty kapitalovy zisk sa méze vztahovat oslobodenie od dane aZ do vysky 500 EUR (ak by ste
poberali aj prijem z prenajmu alebo prijem z prilezitostnych Cinnosti alebo polnohospodarskej vyroby,
suma oslobodena od dane by sa mala imerne znizif).

Z takéhoto kapitalového prijmu budete povinny platit aj odvody na zdravotné poistenie vo vyske 14 %
(roCny vymeriavaci zaklad nie je obmedzeny) prostrednictvom ro¢ného zuctovania zdravotného
poistenia, ktoré Vam vypracuje poistoviia.

b) Predaj viac ako 1 rok po Vasej ucasti

Ak akcie predate po uplynuti patroéného obdobia blokovania (alebo pri predéasnom uvolneni po viac
ako jednom roku od Ucasti), nebudete musiet platit Ziadne dane z prijmu, socialne ani zdravotné
odvody z pripadného zisku z predaja.

B. SAR platba

SAR platba predstavuje prijem zo zamestnania, ktory sa zdanuje spolu s Vasou pravidelnou mzdou
vyplacanou miestnym zamestnavatelom, ako je uvedené v bode 1. A.

Tento prijem bude podliehat aj povinnym odvodom na socialne a zdravotné poistenie, ktoré bude
zrazat Vas miestny zamestnavatel, ako je uvedené v bode 1. A.

4. Oznamovacie povinnosti

V suvislosti s upisanim/nadobudnutim akcii spolo€nosti ENGIE ani s prijimanim prijmov na zaklade SAR
neexistuje Ziadna oznamovacia povinnost.

Pri nadobudnuti dividend ste povinny podat dafiové priznanie k dani z prijmov fyzickych oséb do
3 kalendarnych mesiacov po skonceni kalendarneho roka, v ktorom ste dividendy dostali.

V pripade, Ze ste svoje akcie nedrzali viac ako 1 rok po Ucasti v programe Link 2022:

— Vy (a nie Vas zamestnavatel) musite kapitalovy zisk priznat v dafiovom priznani k dani z
prijmov fyzickych os6b a zaplatit prislusna dan. Danové priznanie k dani z prijmov fyzickych
0osOb sa podava do 3 kalendarnych mesiacov po skonceni zdanovacieho obdobia
(kalendarneho roka), v ktorom ste takyto prijem dosiahli;

— nie ste povinny predkladat zdravotnej poistovni Ziadne informacie o dosiahnutom kapitalovom
prijme, pretoze to urobi Vas danovy urad.
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