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ZAŁĄCZN

IK ENGIE 

SA LINK 

2022 

REGULAMIN PLANU PRZYDZIAŁU BEZPŁATNYCH AKCJI 
 
 

Wprowadzenie 
 

Połączone Walne Zgromadzenie ENGIE SA („Spółki”), które odbyło się w dniu 21 kwietnia 2022 roku, 
w dwudziestej szóstej uchwale upoważniło Zarząd do podjęcia działań, zgodnie z art. L.225-197-1 i 
następnymi oraz L. 22-10-59 kodeksu handlowego, do dokonania jednorazowego lub wielokrotnego 
nieodpłatnego przydziału istniejących akcji ENGIE („Akcji”) przez okres 38 miesięcy, w ramach limitu 
0,75% kapitału zakładowego, z rocznym podporządkowaniem w wysokości 0,25% kapitału 
zakładowego. 

 
Podczas sesji z dnia 21 kwietnia 2022 roku Zarząd Spółki zdecydował o skorzystaniu z tego 
upoważnienia do realizacji, na poziomie międzynarodowym, Oferty klasycznej planu akcjonariatu 
pracowniczego Link 2022 („Oferta klasycznej planu Link 2022”), w ramach limitu 1 217 642 akcji 
reprezentujących 0,05% kapitału w dniu podjęcia decyzji przez Zarząd. 

 
Obecny plan przydziału bezpłatnych akcji ma na celu określenie zasad przydziału bezpłatnych akcji w 
ramach Oferty klasycznej planu Link 2022. 

 
Plan został przyjęty przez Zarząd w dniu 21 kwietnia 2022 roku. 

 
Przydział bezpłatnych akcji ma na celu rozwijanie akcjonariatów pracowniczych. Nie stanowi elementu 
wynagrodzenia. Plan umożliwia pracownikom zaangażowanie w wyniki i przyszłe osiągnięcia Grupy 
ENGIE poprzez wzrost wartości akcji i wypłaty dywidend, jeśli ma to zastosowanie. Przydział nie oznacza 
żadnego zobowiązania umownego lub prawnego do otrzymania podobnej oferty lub przydziału w 
przyszłości. 

 
Plan jest regulowany postanowieniami artykułu L.225-197-1 do L.225-197-5 i L.22-10-59 francuskiego 
Kodeksu handlowego. 

 
1. DEFINICJE 

 
„Bezpłatna akcja” oznacza zwykłą akcję Spółki dopuszczoną do obrotu na paryskiej giełdzie Euronext, 
która jest przekazywana Beneficjentowi bezpłatnie po upływie Okresu nabywania, z zastrzeżeniem 
spełnienia Warunku obecności; 

 
„Przydział bezpłatnych akcji” oznacza przyznanie Praw do przydziału bezpłatnych akcji przez Spółkę 
w zakresie określonym przez połączone Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy z dnia 21 kwietnia 2022 
roku oraz decyzje Zarządu z dnia 21 kwietnia 2022 roku podjęte w celu wdrożenia tego planu i na mocy 
warunków określonych w Planie; 

 
„Beneficjent” oznacza każdego pracownika lub funkcjonariusza Spółki stowarzyszonej nabywającego 
co najmniej jedną akcję Spółki w ramach Oferty klasycznej planu Link 2022; 

 
„Warunek obecności” oznacza warunek określony w artykule 4.1 poniżej, który musi być spełniony w 
dniu 31 sierpnia 2027 roku, aby Bezpłatna(-e) akcja(-e) została(-y) przeniesiona(-e) bezpłatnie na 
Beneficjenta po zakończeniu Okresu nabywania; 

 
„Zarząd” oznacza Zarząd Spółki; 
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„Prawo do przydziału bezpłatnych akcji” oznacza prawo przysługujące Beneficjentowi, bezpłatnie, do 
otrzymania Bezpłatnej akcji na koniec Okresu nabywania, pod warunkiem spełnienia przez niego 
Warunku obecności; 

 
„List przydziału” oznacza dokument indywidualny i normatywny wysyłany do każdego z Beneficjentów 
zawierający informację o Przydziale bezpłatnych akcji, a w szczególności o liczbie przydzielonych mu 
Praw do przydziału bezpłatnych akcji; 

 
„Okres nabywania” oznacza okres ustalony przez Zarząd Spółki, trwający od dnia 22 grudnia 2022 r. 
do 21 grudnia 2027 r. włącznie, w czasie którego Beneficjent nie jest jeszcze właścicielem Bezpłatnych 
akcji, które zostały mu przydzielone; 

 
„Plan” oznacza niniejsze zasady sporządzone przez Spółkę w celu określenia warunków dotyczących 
Przydziału bezpłatnych akcji, a w szczególności Beneficjentów, liczby Praw do przydziału bezpłatnych 
akcji, Warunku obecności, czasu trwania Okresu nabywania i warunków, na których Bezpłatne akcje 
mogą być przekazywane; 

 
„Spółka” odnosi się do ENGIE, spółki akcyjnej (société anonyme) wpisanej do Rejestru Handlowego 
Spółek w Nanterre pod numerem 542 107 651, z siedzibą pod adresem: 1 place Samuel de Champlain, 
92400 Courbevoie, Francja; 

 
„Spółki stowarzyszone” oznacza spółki, które: 

 
(i) mają siedzibę w Niemczech, Belgii, Brazylii, Chile, Zjednoczonych Emiratach Arabskich 
Hiszpanii, Stanach Zjednoczonych, Włoszech, Luksemburgu, Meksyku, Monako, Holandii, Nowej 
Kaledonii, Polsce, Polinezji Francuskiej Portugalii, Rumunii, Słowacji, Wielkiej Brytanii, 
Singapurze, Vanuatu i Wallis i Futunie, które są członkami Międzynarodowego Planu 
Oszczędnościowego Grupy (PEGI); i 

 
(ii) są (a) w pełni skonsolidowane z Grupą ENGIE w drodze globalnej integracji, lub (b) w których 
większość kapitału zakładowego znajduje się w bezpośrednim lub pośrednim posiadaniu Spółki. 

 
2. PRAWA DO PRZYDZIAŁU BEZPŁATNYCH AKCJI 

 
2.1 Liczba Praw do przydziału bezpłatnych akcji 

 
Każdemu Beneficjentowi przysługuje jedno lub większa liczba Praw do przydziału bezpłatnych akcji, 
których liczba zostanie ustalona poprzez podzielenie kwoty w euro przydziału przez Cenę referencyjną 
– 20% określoną w Planie Link 2022 i zaokrągloną w dół do najbliższej liczby całkowitej. Kwota w euro 
przydziału jest określana poprzez dodanie kwot przypadających na transzę, określonych zgodnie z 
poniższym: 

 
a) w przypadku wkładu własnego Beneficjenta do 200 euro (lub jego równowartości w walucie 

lokalnej według kursu podanego do wiadomości w dniu wydania decyzji ustalającej okres 
odstąpienia od planu Link 2022), kwota dofinansowania wynosi 200% kwoty wkładu własnego; 
oraz 

b) w przypadku wkładu własnego Beneficjenta powyżej 200 euro i do 300 euro (lub jego 
równowartości w walucie lokalnej według kursu podanego do wiadomości w dniu wydania decyzji 
ustalającej okres odstąpienia od planu Link 2022), kwota dofinansowania wynosi 50% kwoty 
wkładu własnego w tej transzy. 

Liczba Praw do przydziału bezpłatnych akcji na Beneficjenta może zostać dostosowana dla ochrony 
praw Beneficjentów w Okresie nabywania, zgodnie z postanowieniami Artykułów 3.2.3 i 3.3 poniżej. 

 
2.2 Data przydziału 

 
Przydział Bezpłatnych akcji wchodzi w życie w dniu 22 grudnia 2022 roku. 

 
2.3 Informacje dla Beneficjentów 



ENGIE – ZARZĄD – SESJA Z DNIA 21 KWIETNIA 2022 r. 

22/26 

 

 

W kilka tygodni po Przydziale bezpłatnych akcji każdy Beneficjent otrzyma List przydziału potwierdzający 
liczbę Praw do przydziału bezpłatnych akcji, którą uzyskał. 

 
Akceptacja przez Beneficjentów 

 
Zgadzając się na subskrybowanie akcji Spółki w ramach Oferty klasycznej planu Link 2022, 
bezpośrednio lub za pośrednictwem FCPE, każdy Beneficjent zgodził się na czerpanie korzyści z 
Przydziału bezpłatnych akcji zgodnie z biuletynem rezerwacji oraz warunkami prawnymi udziału w 
Ofercie Link 2022, o których został poinformowany i które zaakceptował. 

 
3. OKRES NABYWANIA BEZPŁATNYCH AKCJI 

 
3.1 Czas trwania Okresu nabywania 

 
Okres nabywania trwa od dnia 22 grudnia 2022 roku do 21 grudnia 2027 roku włącznie. 

 
3.2 Prawa Beneficjenta w Okresie nabywania 

 
3.2.1. - Charakter Praw do przydziału bezpłatnych akcji 

 
W Okresie nabywania Beneficjent ma prawo do jednego lub większej liczby Praw do przydziału 
bezpłatnych akcji, które pozwalają Beneficjentowi nabyć jedną lub większą liczbę Bezpłatnych akcji na 
koniec Okresu nabywania, z zastrzeżeniem spełnienia przez niego Warunku obecności. 

 
3.2.2. - Niezbywalność Praw do przydziału bezpłatnych akcji 

 
Prawa do przydziału bezpłatnych akcji przyznawane są indywidualnie każdemu Beneficjentowi i nie 
mogą być w żaden sposób przenoszone ani stanowić przedmiotu jakiejkolwiek gwarancji. 

 
Zabrania się powoływania wobec Spółki jakichkolwiek aktów podpisanych z naruszeniem postanowień 
niniejszego Artykułu. Nieprzestrzeganie tego zakazu spowoduje unieważnienie Praw do przydziału 
bezpłatnych akcji, które były przedmiotem naruszenia. Beneficjent nie będzie mógł domagać się 
odszkodowania ani rekompensaty jakiegokolwiek rodzaju wskutek tej nieważności. 

 
3.2.3. - Prawa do przydziału bezpłatnych akcji, które zostaną zachowane w przypadku operacji 
finansowych 

 
W przypadku operacji finansowych dotyczących kapitału zakładowego Spółki oraz podlegających 
postanowieniom Artykułu 3.3, Zarząd Spółki lub Dyrektor Generalny Spółki z możliwością subdelegacji 
upoważnienia będzie dysponował wszystkimi uprawnieniami do gwarantowania neutralności 
wymienionych operacji na Prawach do przydziału bezpłatnych akcji przysługujących Beneficjentom, a w 
stosownych przypadkach, do zmiany procedur nabywania Bezpłatnych akcji (w tym warunków 
nabywania, w razie potrzeby) oraz do dokonywania dowolnych dostosowań w zakresie liczby Praw do 
przydziału bezpłatnych akcji. 

 
Beneficjenci będą informowani o wszelkich zmianach procedur nabywania i dostosowaniach liczby 
Bezpłatnych akcji, do których są uprawnieni. 

 
Wszelkie takie zmiany wspomniane powyżej mogą mieć wpływ na składki podatkowe lub społeczne 
należne od Beneficjenta w związku z Przydziałem bezpłatnych akcji, które ponosi Beneficjent. 

 
3.3 Wpływ na Prawa do przydziału bezpłatnych akcji w przypadku dowolnej zmiany w 

sytuacji prawnej Spółki w Okresie nabywania 
 

W przypadku wystąpienia jednego z następujących zdarzeń przed upływem Okresu nabywania: 
 

(a) połączenie lub podział Spółki; 
(b) zmiana kontroli Spółki (przy czym termin „kontrola” ma znaczenie nadane mu na mocy artykułu 

L. 233-3 I francuskiego Kodeksu handlowego); 
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(c) oferta nabycia lub wymiany złożona na całość akcji wyemitowanych przez Spółkę, z której 

wynika, że strona inicjująca ofertę może uzyskać kontrolę nad Spółką, jeśli oferta odniesie 
sukces; 

 
Zarząd Spółki może uzgodnić ze spółką, która jest następcą Spółki lub stroną(-ami), która(-e) nabywa(-
ją) Spółkę, że (i) przejmie ona wszystkie prawa i obowiązki Spółki w ramach Planu lub (ii) zastąpi 
Bezpłatne akcje nowymi akcjami, które uzna w dobrej wierze za mające taką samą wartość, jak 
Bezpłatne akcje. 

 
W związku z powyższym, w przypadku połączenia/„wchłonięcia” i porozumienia walnego zgromadzenia 
akcjonariuszy spółki wchłaniającej w sprawie przyjęcia postanowień Planu, Beneficjentom mogą zostać 
przyznane akcje spółki wchłaniającej na warunkach określonych przez walne zgromadzenie 
akcjonariuszy wymienionej spółki, po dostosowaniu, w stosownych przypadkach, na podstawie 
wskaźnika swap. 

 
Okres nabywania będzie na ogół nadal obowiązywał w odniesieniu do akcji otrzymanych w zamian za 
pozostały okres od dnia swapu. 

 
Zarząd Spółki może również zdecydować o wcześniejszym nabyciu Bezpłatnych akcji, w którym to 
przypadku Beneficjenci mogą być zobowiązani przez określony czas do nieprzenoszenia wymienionych 
Akcji lub akcji następcy Spółki, które otrzymali w zamian. 

 
Zdarzenia i transakcje wspomniane powyżej mogą mieć wpływ na wszelkie składki podatkowe lub 
społeczne należne od Beneficjenta w związku z Przydziałem bezpłatnych akcji, które ponosi Beneficjent. 

 
4. PRZEKAZANIE BEZPŁATNYCH AKCJI BENEFICJENTOWI 

 
4.1 Warunek obecności 

 
4.1.1. - Zasada 

 
Bezpłatne akcje zostaną przekazane Beneficjentowi na koniec Okresu nabywania, pod warunkiem że: 

 
(i) Beneficjent nie zrezygnował z umowy o pracę (lub nominacji, w zależności od sytuacji) pomiędzy Datą 
przydziału a 31 sierpnia 2027 roku, przy czym określono, że warunek ten jest uznany za spełniony, jeśli 
Beneficjent rezygnuje z pracy dla innej spółki objętej zakresem konsolidacji Grupy ENGIE; i 

 
(ii) w dniu 31 sierpnia 2027 roku spółka, której Beneficjent (lub funkcjonariusz spółki, w zależności od 
sytuacji) jest pracownikiem w tym dniu lub był pracownikiem (lub funkcjonariuszem spółki, w zależności 
od sytuacji) w dniu rozwiązania umowy o pracę ze względów innych niż rezygnacja, jest włączona w 
zakres konsolidacji Grupy ENGIE. 

 
Jeżeli wyżej wymieniony Warunek obecności nie zostanie spełniony, Bezpłatne akcje nie zostaną 
przekazane Beneficjentowi, o którym mowa, i nie może on domagać się żadnego odszkodowania. 

 
4.1.2. - Wyjątki 

 
Zarząd Spółki lub jakakolwiek inna osoba należycie upoważniona przez niego i podlegająca Zarządowi 
Spółki może zwolnić Beneficjenta lub kategorię Beneficjentów z obowiązku przestrzegania Warunku 
obecności na podstawie umotywowanej decyzji. 

 
4.2 Wcześniejsze nabycie
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W przypadku śmierci Beneficjenta w Okresie nabywania, jego spadkobiercy mogą zażądać przekazania 
Bezpłatnych akcji w ciągu sześciu miesięcy od śmierci Beneficjenta. Ustala się, że w przypadku 
niezłożenia wniosku w ciągu sześciu miesięcy od śmierci Beneficjenta, Prawa do przydziału bezpłatnych 
akcji będą nieważne. 

 
W przypadku niepełnosprawności Beneficjenta, która należy do drugiej lub trzeciej kategorii określonej 
w Artykule L. 341-4 francuskiego Kodeksu zabezpieczenia społecznego, czyli uniemożliwia mu 
wykonywanie działalności zawodowej, Bezpłatne akcje zostaną przeniesione na Beneficjenta wcześniej 
w rozsądnym terminie od powiadomienia o niepełnosprawności do działu Zasobów ludzkich Spółki 
stowarzyszonej zatrudniającej Beneficjenta, zgodnie z pozwoleniem wydanym przez Połączone Walne 
Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki w dniu 21 kwietnia 2022 roku. 

 
Termin wcześniejszego przekazania Bezpłatnych akcji w przypadku śmierci i niepełnosprawności 
Beneficjenta może zostać zmieniony zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, pod warunkiem że 
jest to zgodne z przepisami francuskiego Kodeksu handlowego. 

 
4.3 Przekazanie Bezpłatnych akcji 

 
Bezpłatne akcje zostaną przekazane Beneficjentowi na koniec Okresu nabywania w dniu 22 grudnia 
2027 roku, z zastrzeżeniem spełnienia Warunku obecności i że nie miało miejsca wcześniejsze nabycie, 
zgodnie z pkt 4.2 powyżej. 

 
Zarząd będzie upoważniony do podjęcia decyzji o odroczeniu terminu przekazania Bezpłatnych akcji, 
jeśli przekazanie ich w danym dniu okaże się niemożliwe. W tym przypadku Bezpłatne akcje muszą 
zostać przekazane jak najszybciej. 

 
Wydanie Bezpłatnych akcji powoduje przeniesienie pełnej własności Bezpłatnych akcji na Beneficjenta 
(lub jego cesjonariuszy). 

 
5. POSIADANIE I ZBYWALNOŚĆ BEZPŁATNYCH AKCJI 

 
5.1 Posiadanie akcji 

 
Bezpłatne akcje mogą być posiadane na jeden z następujących sposobów wybrany przez Spółkę, która 
poinformuje o tym sposobie swoich Beneficjentów przed ostatecznym nabyciem Bezpłatnych akcji: 

 
- rejestracja Bezpłatnych akcji na indywidualnym rachunku akcji imiennych otwartym w księgach 

posiadacza rachunku odpowiedzialnego za zarządzanie Bezpłatnymi akcjami; lub 
 

- przekazanie Bezpłatnych Akcji do funduszu wzajemnego spółki (Fonds Commun de Placement 
d’Entreprise lub „FCPE”), który sam został zainwestowany w akcje ENGIE, pod warunkiem że jest 
to dozwolone na mocy obowiązujących przepisów prawa. 

 
Zastrzega się jednak, że jednostki uczestnictwa FCPE nie będą oferowane, sprzedawane ani 
przekazywane bezpośrednio lub pośrednio osobom „US Person”, zgodnie z definicją tego terminu 
zawartą w przepisach amerykańskich, ani z naruszeniem jakichkolwiek obowiązujących przepisów. 

 
5.2 Prawa związane z Bezpłatnymi akcjami 

 
Bezpłatne akcje będą identyczne, jak akcje zwykłe Spółki, w szczególności w odniesieniu do prawa 
głosu, prawa do dywidendy oraz wszelkich podzielonych rezerw, prawa do uczestniczenia w 
posiedzeniach, prawa do komunikacji i preferencyjnego prawa subskrypcji związanego z każdą akcją. 
Prawa te podlegają wszystkim postanowieniom Statutu Spółki, a wszystkie decyzje walnych zgromadzeń 
będą wykonalne wobec Beneficjentów. 

 
5.3 Zbywalność Bezpłatnych akcji 

 
Od chwili wydania Bezpłatnych akcji, tj. od dnia 22 grudnia 2027 roku, Bezpłatne akcje i, w stosownych 
przypadkach, jednostki FCPE otrzymane w zamian za wkład Bezpłatnych akcji w FCPE, są dostępne 
i mogą być swobodnie przenoszone przez Beneficjenta, zgodnie z przepisami prawa, ale 
z zastrzeżeniem postanowień Artykułu 5.4 poniżej. 
Bezpłatne akcje, które znajdują się na indywidualnym rachunku akcji imiennych otwartym w księgach 
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posiadacza rachunku odpowiedzialnego za zarządzanie Bezpłatnymi akcjami, nie mogą być zamienione 
na akcje na okaziciela. 

 
5.4 Okresy, w których Bezpłatne akcje nie mogą być przenoszone 

 
Jako akcje dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym, Bezpłatne akcje nie mogą być przenoszone 
w następujących okresach: 

 
(a) w terminie trzydziestu dni kalendarzowych przed ogłoszeniem śródrocznego raportu 

finansowego lub raportu rocznego, który Spółka ma obowiązek przekazać do wiadomości 
publicznej; 

 
(b) przez pracowników posiadających wiedzę o informacji wewnętrznej w rozumieniu art. 7 

rozporządzenia (UE) Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 
2014 roku w sprawie nadużyć na rynku oraz uchylającego dyrektywę 2003/6/WE Parlamentu 
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE i 2004/72/WE, która nie została podana 
do publicznej wiadomości. 

 
Na tej samej zasadzie, jeśli Bezpłatne akcje są przekazywane do FCPE, Beneficjent nie może zażądać 
zwolnienia tych jednostek FCPE w okresach wskazanych w pkt. (a) i (b) artykułu 5.4. 

 
Ogólnie, każdy Beneficjent musi również zapewnić, w stosownych przypadkach, przestrzeganie 
przepisów francuskich i lokalnych, które mogą go dotyczyć kwestii uprzywilejowanego dostępu do 
informacji oraz regulacji wewnętrznych obowiązujących w Grupie ENGIE dostępnych na stronie 
intranetowej Grupy. 

 
6. ZMIANY POSTANOWIEŃ PLANU 

 
Zarząd Spółki lub każda osoba z delegacją uprawnień w tym celu może, w dowolnej chwili, zmienić 
postanowienia Planu, szczególnie po to, aby umożliwić Beneficjentom, Spółce i/lub Spółkom 
stowarzyszonym czerpanie korzyści z uprzywilejowanego systemu podatkowego i składek na 
ubezpieczenie społeczne obowiązującego we Francji lub w innym kraju, lub w celu uniknięcia 
niekorzystnego wpływu, który wszelkie nowe postanowienia prawne, podatkowe, księgowe lub związane 
ze spółką mogą mieć na Spółkę lub jej rachunki. Takie zmiany mogą mieć formę subplanu mającego 
zastosowanie tylko do niektórych Beneficjentów. 

 
Zarząd Spółki lub każda osoba z delegacją uprawnień w tym celu może również podjąć decyzję o 
zmianie warunków posiadania Bezpłatnych akcji jeżeli, w świetle zmian legislacyjnych w Okresie 
nabywania i/lub praktycznych ograniczeń, formy posiadania Bezpłatnych akcji początkowo przewidziane 
w Planie stają się nieodpowiednie. 

 
 
7. OPODATKOWANIE I SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE SPOŁECZNE 

 
Obowiązkiem każdego Beneficjenta jest zapoznać się z przepisami podatkowymi i społecznymi 
w zakresie Przydziału bezpłatnych akcji oraz przekazywania i przenoszenia Bezpłatnych akcji. 
Beneficjent ponosi wyłączną odpowiedzialność za zapłatę należnych składek na ubezpieczenie 
społeczne oraz wszelkich podatków. 

 
Beneficjent musi przestrzegać wszelkich ustaleń zawartych przez Spółki, Spółki Stowarzyszone, jego 
pracodawcę lub inną osobę wyznaczoną bądź upoważnioną przez Spółkę, Spółki stowarzyszone lub 
pracodawcę, dotyczących zapłaty (w tym w drodze potrącenia u źródła) jakichkolwiek składek na 
ubezpieczenie społeczne (w tym zapłaty składek pracowniczych) lub wszelkich podatków w kraju, 
w którym zamieszkuje Beneficjent lub w innym kraju, w odniesieniu do Bezpłatnych akcji, które zostały 
mu przyznane. 

 
Jeżeli w wyniku Przydziału bezpłatnych akcji i/lub przekazania Bezpłatnych akcji i/lub przeniesienia 
Bezpłatnych akcji Spółka lub Spółka stowarzyszona zatrudniająca (lub która zatrudniała) Beneficjenta 
musi zapłacić podatek dochodowy, składki na ubezpieczenie społeczne lub inne podatki w imieniu 
Beneficjenta, Beneficjent przyznaje, że Spółka lub dana Spółka stowarzyszona może opóźnić 
przekazanie Bezpłatnych akcji i/lub zakazać ich przeniesienia do czasu zapłacenia przez danego 
Beneficjenta kwot należnych lub podjęcia przez niego niezbędnych działań w celu zapewnienia zapłaty 
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za nie. 
 

Beneficjent wyraźnie upoważnia Spółkę lub Spółkę stowarzyszoną zatrudniającą go (lub która go 
zatrudniała) do sprzedaży, w najlepszym interesie Beneficjentów, całości lub części Bezpłatnych akcji w 
celu zapłacenia należnego podatku 



 

 

i składek na ubezpieczenie społeczne wynikających z Przydziału bezpłatnych akcji, w zakresie 
obowiązującego prawa miejscowego. Jeżeli cena sprzedaży Bezpłatnych akcji przekracza kwotę 
podatków i składek na ubezpieczenie społeczne, pozostała kwota zostanie zapłacona na rzecz 
Beneficjenta. 

 
 
8. OKRES OBOWIĄZYWANIA PLANU 

 
Postanowienia Planu pozostają w mocy przez cały okres wymagany do wykonania wzajemnych 
zobowiązań zawartych w postanowieniach. 

 
 
9. PRAWO WŁAŚCIWE 

 
Postanowienia Planu podlegają i muszą być interpretowane zgodnie z przepisami prawa francuskiego. 

 
Przydział akcji i/lub przekazanie Bezpłatnych akcji może podlegać uzyskaniu upoważnienia, wydaniu 
oświadczenia Spółce i/lub realizacji wszelkich formalności, które mogą być wymagane przez lokalne 
przepisy. 

 
Jeżeli ze względu na zastosowanie ustawodawstwa lokalnego Spółka nie jest w stanie dostarczyć 
Beneficjentowi Bezpłatnych akcji po upływie Okresu nabywania lub Spółka zdecyduje się nie przekazać 
Bezpłatnych akcji, ponieważ nie przyniosłoby to korzyści Beneficjentowi w świetle obowiązujących 
przepisów podatkowych i społecznych, Beneficjent nie jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania 
od Spółki lub Spółki stowarzyszonej, która go zatrudnia. 

 
 
10. PRZEKAZYWANIE DANYCH OSOBOWYCH 

 
Gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych Beneficjentów w ramach Planu 
będzie odbywać się wyłącznie w celu przeniesienia akcji Spółki na Beneficjentów, zarządzania i 
zachowania, w ramach programów akcjonariatu pracowniczego, a to zgodnie z postanowieniami klauzuli 
„Przetwarzanie danych osobowych” zawartej w warunkach prawnych uczestnictwa w ofercie Link 2022 
(„Deklaracja i Zobowiązania”). 


